
Das Projekt „LOS! Lebendig. Optimistisch. Selbstbestimmt. 
­Beruflich erfolgreich mit Kind“ wird gefördert aus Mitteln 
des ­Europäischen Sozialfonds und der Senatsverwaltung 
für ­Wissenschaft, Gesundheit, Pflege und Gleichstellung, 

­Abteilung Frauen und Gleichstellung.

G
G o l d n e t z
Weiterbildung. Coaching. Beschäftigung

Kostenfreies Job-Coaching 
für erwerbslose Frauen 
mit Kind (ern)

Unser Projekt „LOS! Lebendig. Optimistisch. 
Selbstbestimmt. Beruflich erfolgreich mit 
Kind“ unterstützt Sie dabei, eine für Sie und 
Ihre Lebensumstände passende Arbeit 
oder Qualifizierung zu finden.

Wir bieten Ihnen ein 2-monatiges 
­Job-Coaching in Teilzeit zur beruflichen 
Neuorientierung. 
Unsere Kurse werden im Präsenz- und 
­Onlineformat angeboten. Die Vorteile der 
digitalen Welt verbinden sich dadurch mit 
individueller Betreuung und persönlichem 
Austausch. 

Präsenzunterricht wechselt sich ab mit 
digitalen Formaten und bietet somit eine 
flexible Zeiteinteilung bei ganzheitlicher 
Begleitung. 

Mit Unterstützung von zertifizierten 
­Coaches gestalten Sie anhand Ihrer 
­Stärken und Wünsche Ihren individuellen 
beruflichen Weg. 

LOS! 
Lebendig. Optimistisch. 

Selbstbestimmt.
Beruflich erfolgreich mit Kind

+49 (0) 30 28 88 37 39
los@goldnetz-berlin.de 

facebook.com/beruflicherfolgreichmitkind

Goldnetz e. V.
Am Köllnischen Park 1

10179 Berlin

LOS! 
Lebendig. 

Optimistisch.  
Selbstbestimmt.

Beruflich      
erfolgreich mit Kind

GOLDNETZ  COACH ING

Job-Coaching  
für Frauen mit Kindern

goldnetz-berlin.de/los

tel:+493028883739
mailto:los%40goldnetz-berlin.de?subject=
https://www.facebook.com/beruflicherfolgreichmitkind/
https://www.goldnetz-berlin.de/los.htm


Unsere Inhalte

Modul 1
•	 Berufliche Standortbestimmung 
•	 Individueller Ressourcencheck
•	 Erarbeitung individueller Kompetenzen
•	 Erwerb digitaler Kompetenzen

Modul 2
•	 Berufliche Orientierung 
•	 Berufswegeplanung 
•	 Bewerbungs- Selbstvermarktungsstrategien
•	 Erstellen aktueller Bewerbungsunterlagen
•	 Bewerbungstraining

Modul 3
•	 Individuelle Fragestellungen 
•	 Begleitung beim Einstieg in den Job  

bzw. Qualifizierung 
•	 Anpassung der Bewerbungsunterlagen
•	 Bewerbungstraining auf spezifische Stellen

Inspiration tanken. Ideen entwickeln. 
Potentiale umsetzen. 

Mit Herz und Strategie!

Modul 1
 

Digitale Kompetenz  
 Potentiale  
Stärkung

Teilnahmevoraussetzungen:   
ALG-I bzw. II Bezug

Unterrichtszeiten:  
Mo –  Fr, 9 – 13 Uhr 

Dauer:  
8 Wochen

Format:  
2 Tage Präsenz,  

3 Tage Onlinekurs

Jetzt  
anmelden!

Modul 2
 

Ausrichtung
Positionierung  
Strategie

 Modul 3

Individuelles
Einzelcoaching

bei Bedarf 


